
Haben ihre Ausbildung aufgrund hervorragender Leistungen verkürzt und starten nun bei alltours durch: (v.l.n.r.) Justin Holtmanns,
Evelyn Liguori, Florence Büth, Juliana Barten, Maxi Rohwer und Kim Haben. Nicht im Bild: Marie-Louise Bahr.
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Erfolgreiche Azubis bei alltours: Jeder
zweite absolviert Prüfung vorzeitig

• Hervorragende Leistungen ermöglichen früheren Abschluss
• Direkter Einstieg ins weitere Berufsleben mit alltours

Arbeitsvertrag

Der diesjährige Abschlussjahrgang der alltours Auszubildenden ist besonders
erfolgreich. Gleich sieben von 13 Azubis konnten ihre Prüfungen aufgrund
sehr guter Leistungen um sechs Monate vorziehen und haben bei alltours
einen festen Arbeitsvertrag erhalten.



„Wir sind sehr stolz auf unsere jungen Talente. Wir freuen uns sehr, dass
diese Top-Absolventen einen festen Platz in unserem Team gefunden haben.
Der Erfolg unserer Azubis unterstreicht die Qualität unserer Ausbildung und
unsere Strategie, Talente frühzeitig zu erkennen und zu fördern“, betont
Marius Kaczmarek, Leiter Personalmanagement bei alltours.

Über alltours
Seit 50 Jahren steht alltours für qualitativ hochwertigen Urlaub zu günstigen
Preisen. Mit rund 2,3 Millionen Gästen im Geschäftsjahr 2023/24 zählt das
Unternehmen zu den drei größten Reiseveranstaltern Deutschlands und in
Europa zu den Top Ten. Bei der Markenbekanntheit erreicht alltours mit 92
Prozent ebenfalls eine Spitzenposition. Zur alltours Gruppe gehören neben
den Veranstaltern alltours und byebye die alltours Reisecenter, die Incoming-
Agentur Viajes allsun und die allsun Hotels.
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